! L WOEOW
WRMISTRZ GMINY WOLUY

ZARZADZENIE NR 177/2013

BURMISTRZA GMINY WOLOW
z dnia 20 grudnia 2013 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu na realizacje zadan publicznych Gminy Wolow
w zakresie wsparcia i upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku 2014

Na podstawie art, 4 ust. 1 pkt 14, art. 11 ust.1, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnoici
pozytku publicznego i o wolontariacie (L], Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz 1536, z pdzn. zm) w zw. z art.30
ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1980 r. o samorzadzie gminnym (j.t.; Dz. U. z 2013 r., poz.594, z pdzn. zm.)
zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs na realizacje zadan publicznych Gminy Wotéw w zakresie wsparcia
I upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku 2014.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do Zarzadzenia.

§ 3. Oferty beda sktadane na formularzu okreslonym w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacego realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r,, Nr 6, poz. 25) do dnia 20 stycznia 2014,

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Drugiemu Zastepcy Burmistrza.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik

do Zarzadzenia nr 177/2013
Burmistrza Gminy Wolow
z dmia 20 grudnia 2013

OGLOSZENIE

dzialajac na podstawie art. 13 ustawy 2z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozvtku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536, z p6zn. zm.)

BURMISTRZ
GMINY WOLOW

oglasza otwarly konkurs na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Woléw w zakresie wsparcia
1 upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu w roku 2014

1.

11.
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Rodzaj zadan i wysoko$¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na jego realizacje.

Rodzaj zadania : Prowadzenie zaje¢ w roznych dyscyplinach sportu, organizacja imprez
sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy oraz mieszkancow Gminy Wolow.
Wspieranie sportowych reprezentacji Gminy Woléw w imprezach, zawodach
i rozgrywkach sportowych. Prowadzenie zaje¢ rekreacyjnych dla réznych grup
wickowych.

Laczna kwota przeznaczona na realizacje ww. zadania wynosi 240.000 zl.

W roku 2013 Gmina Wolow na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego realizacj¢ zadan publicznych i o wolontariacie przekazala na realizacje
zadan publicznych srodki finansowe w kwocie 222.000 zl (zadania realizowane
na podstawie art. 12 ww. ustawy) oraz w kwocie 58 315 zl (zadania realizowane
na podstawie art. 19a ww. ustawy).

Zasady przyznawania dotacji.

W otwartym konkursie moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz pozostale
podmioty wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktére prowadza dziatalnosé statutowa w dziedzinie objetej
konkursem i zamierzaja realizowac zadanie na rzecz mieszkancow Gminy Wolow,
Dwie lub wigcej organizacji pozarzadowych lub ww. podmiotéw dziatajacveh wspélnie
moze zlozy¢ oferte wspolng wraz z umowa partnerska lub oswiadczeniem partnera.
Oferta musi spehia¢ wszystkie warunki okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (oferty niespelniajace warunkow
formalnych nie beda rozpatrywane).
Rozpatrzeniu podlega¢ beda wylacznie oferty sporzadzone w sposob czytelny
na formularzu okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyezacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.
Wymagane sa nastgpujace zalaczniki do oferty:
1) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru/
ewidencji,
2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte
wsp6lna niz wynikajacy z dokumentéw z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego




6.

wlasciwego rejestru- dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu
oferenta (-6w).

3) odpis aktualnego statutu organizacji,

4) oswiadezenie o wyodrebnionym rachunku bankowym, na kiore zostana przekazane
érodki finansowe na realizacje zadania publicznego lub zobowigzanie
do wyodrebnienia ww. rachunku.

Kopie dokumentéw musza by¢ potwierdzone przez oferenta za zgodnosé z orvginalem
(ze wskazaniem imienia, nazwiska oraz formula ,za zgodnos¢ z oryginalem” i podpisem
osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu wraz z data podpisania).

II1. Termin i warunki realizacji zadania.

1.

L 13

10.

Ta sama oferta nie moze by¢ przedmiotem wniosku o dofinansowanie realizacji zadania
publicznego:
1) w ramach art. 19a ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
2) w ramach art, 12 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
Oferent zobowiazuje sie do realizacji zadania na zasadach okreslonych w umowie.
Podmiot skladajacy oferte na realizacje zadania powinien posiada¢ doswiadczenie
w organizacji tego typu zadan oraz zasoby rzeczowe (dostep do bazy materialno-
technicznej) i osobowe (kadre z odpowiednimi kwalifikacjami). zapewniajace wykonania
zadania.
W przypadku gdy po podpisaniu umowy wystapia okolicznosci uniemozliwiajace realizacje
umowy lub majace wplyw na rzetelnos¢ i terminowosc wykonania umowy, oferent jest
zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia wydzialu merytorycznego (Wydzial
Edukacii, Kultury, Sportu i Pomocy Spolecznej) o zaistnialych przeszkodach.
Wymagany jest wklad wiasny oferenta nie mniejszy niz 10% catkowitego kosztu zadania —
zadanie publiczne ma forme wsparcia.
Podmiot realizujacy zadanie zobowigzuje si¢ do pisemnego informowania wydziatu
merytoryeznego (Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Pomocy Spolecznej) o:
1) planowanych zmianach, majacych istotny wplyw na przebieg realizacji zadan,
w szezegolnosci o zmianach dotyczacych osob odpowiedzialnych za realizacje
projektu, miejsca realizacji zadania lub godzin wykonywania zadania, w celu
uzyskania zgody na ww. zmiany,
2) dokonanych zmianach, dotyczacych oséb reprezentujgeych podmiot realizujacy
zadanie oraz innych danych teleadresowych.
3) ewentualnych wydarzeniach losowych, ktore mogly wplynac na realizacje zadania.
W przypadku koniecznosci wprowadzenia aneksu do umowy podmiot realizujacy zadanie
publiczne zobowiazuje si¢ do pisemnego poinformowania wydzialu merytorycznego
o koniecznosci wprowadzenia zmian i podpisania aneksu do umowy, nie pozniej niz 30 dni
przed terminem zakorczenia realizacji czgsci zadania wymagajace] aneksu.
Oferent zobowiazuje sie do informowania, ze zadanie wspotfinansowane jest ze srodkow
otrzymanych od Gminy Woléw - informacja na ten temat powinna sie znalezé
we wszystkich materiatach, publikacjach, informacjach dla mediow, ogloszeniach oraz
wystapieniach publicznych dotyczacych realizowanego zadania.
Po zakoniczeniu realizacji zadania oferent zobowiazany jest do zloZenia sprawozdania
sporzadzonego wedlug wzoru zawartego w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania publicznego.
W przypadku rozliczania wkladu osobowego, w tym pracy spolecznej czlonkow i Swiadczen
wolontariuszy. nalezy dolaczyé do sprawozdania dokumenty potwierdzajace wykonanie
pracy wyzej wymienionych osob (zakres, czas, wycena).



11. Dopuszcza sie mozliwos¢ udzielenia dotacji w kwocie mniejszej niz wskazano w ofercie.
W takim przypadku dotacja moze zosta¢ udzielona po doprecyzowaniu warunkow realizacji
zadania w notatce aktualizacyjnej (zalacznik nr 1). W przypadku otrzymania dotacji
mniejsze] mz wnioskowana, wnioskodawca moze zmniejszy¢ wklad wilasny przy
zachowaniu proporcji wskazanych w ofercie.

12. Srodki przyznane na dotacje musza byé¢ wydatkowane zgodnie z kosziorysem.

13. Srodki finansowe przyznane uprawnionemu, w ramach dotacji na realizacje zadania Gminy
nie moga by¢ przeznaczone na:

1) nagrody pienigzne,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wezesniej przedsigwziec.

3) koszty poniesione przed data zawarcia umowy oraz po dacie zakonczenia zadania,

4) pokrywanie oplat z tytutu kar,

5) zobowiazania z tytulu zaciagnietych pozyczek, kredytow oraz kosztow obshugi
zadluzenia,

6) transfery zawodnikow,

7) dzatalnosé polityczna i religijna.

14, Koszty poniesione przez Oferenta zostang uznane za zasadne, gdy:

1) zostaly uwzglednione w kosztorysie zadania,

2) zwigzane sa z realizowanym zadaniem i sa niezbgdne,

3) zostaty skalkulowane racjonalnie na podstawie cen rynkowych,

4) zostaly poniesione w uprawnionym okresie (zgodny z zapisem w umowie),

5) poparte sa wlasciwymi dokumentami ksiggowymi (faktury, umowy oraz rachunki
do umow) oraz zostaly prawidlowo odzwierciedlone w ewidencji ksiegowej (oferent
zobowiazany jest do prowadzenia odrebnej dokumentacji finansowo-ksiegowej
srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z ustawa
o rachunkowosci. w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji
ksiegowych).

15. Koszty kwalifikuja sie do dofinansowania pod warunkiem, Ze:

1) nie zawieraja kosztow pokrywanych w ramach innych pozycji budzetowych,

2) nie s3 finansowane z innych Zrodel.

16. W sytuacji, gdy oferent wnosi do realizacji zadania wklad niefinansowy w postaci pracy
spoleczne] czlonka organizacji badz $wiadczenia wolontariusza Kkonieczne jest
przestrzeganie nastepujacych warunkow:

1) sposob, zakres, liczba godzin wykonania swiadczenia przez czlonka organizacji badz
wolontariusza musza by¢ okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) wolontariusz nie moze by¢ beneficjentem ostatecznym zadania.

3) jezeli Swiadczenie czlonka organizacji badZ wolontariusza jest takie same jak praca,
ktora wykonuje staly personel, to kalkulacja wyceny tego $wiadczenia musi by¢
dokonana o stawki obowiazujace dla tego personelu. W pozostalvch przypadkach
przyjmuje sig, ze wartos¢ $wiadczenia czlonka organizacji lub wolontariusza nie
moze przekroczy¢ kwoty 17 zl za jedna godzine swiadczenia,

4) czlonek organizacji badz wolontariusz zatrudniony u oferenta na podstawie umowy
0 pracg lub umowy cywilnoprawnej nie moze wykonywaé swiadezen objetych praca
spolteczng badz wolontariatem w godzinach swojej pracy.

5) rozliczenie pracy spolecznej czlonka organizacji bad? $wiadczen wolontariusza
odbywa si¢ na podstawie oswiadczenia ww. osoby stwierdzajacej wykonanie pracy
spolecznej badZz swiadczenia, z podaniem zakresu, liczby godzin oraz jego wycene,
potwierdzona przez koordynatora zadania lub osobe upowazniona.

17. Realizacja zadan bedzie przeprowadzona w terminie od 01.01.2014 do 31.12.2014 r.



IV. Termin skladania ofert
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Oferty nalezy skiadac¢ poczta lub osobiscie w Punkcie Obstugi Klienta Urzedu Migjskiego
w Wolowie w zaklejonych kopertach z dopiskiem ..Konkurs ofert na realizacje zadan
w zakresie wsparcia i upowszechniania kultury fizycznej i sportu w  2014r”
do dnia 20 stycznia 2014 r. do godz. 15.00 lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego
w Wolowie Rynek -Ratusz, 56-100 Woléw. Liczy sie data wplywu oferty do Urzedu
Miejskiego w Wolowie.

Jawne otwarcie kopert z ofertami nastapi dnia 20 stycznia 2014 roku o godzinie 15:10
w sali sesyjnej Urzedu Miejskiego w Wolowie.

. Podmioty, ktdre skladaja kilka ofert w konkursie powinny zlozy¢ kazda oferte w osobnej

kopercie.
W przypadku zlozenia oferty wspélnej przez dwie lub wigcej organizacji pozarzadowych lub
podmiotéw dzialajacych wspdlnie, kazdy z nich powinien zlozy¢ dokumenty wymienione
w dziale I ust. 5, a takze:
1) wykaz dzialan w ramach realizacji zadania publicznego. ktére beda wykonywaé
poszezegolne organizacje lub podmioty,
2) spos6b reprezentacji organizacji lub podmiotow wobec organu administracji
publicznej,
3) umowe zawarta miedzy organizacjami lub podmiotami. okreslajaca zakres ich
swiadczen skladajgcych sig na realizacje zadania publicznego.
Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z uzyskaniem dotacji.
Zastrzega sie mozliwos¢ odwolania konkursu bez podania przyczyny oraz zmiany terminu
rozpoczecia 1 zakonczenia postgpowania konkursowego.

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

. Rozstrzygniecie konkursu nastapi niezwlocznie.

Przy wyborze ofert stosowany jest tryb otwartego konkursu ofert zgodnie z ustawg z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Weryfikacja oferty pod katem spelnienia wymagan ustawowych 1 okreslonych w ogloszeniu
nastepuje poprzez dokonanie oceny formalnej - polegajacej na sprawdzeniu kompletnosci
i prawidlowosci oferty oraz oceny merytorycznej.
Oferty opiniowane bgda przez powolana przez Burmistrza Komisje Konkursowa wedlug
nastgpujacych kryteriow:

1) kryteria oceny formalnej (zatacznik nr 2),

2) kryteria oceny merytorycznej (zatacznik nr 3).
Dopuszeza sie uzupetnienie nastgpujacych brakow formalnych oferty:

1) poswiadczenie kserokopii dokumentow ,,za zgodnoéé z oryginalem”,

2) uzupelnienie dokumentéw o brakujace podpisy lub pieczatki,

3) oczywiste omylki rachunkowe.
O brakach formalnych oferent zostaje powiadomiony telefonicznie i droga elektroniczna
niezwlocznie po otwarciu kopert. Nieuzupelnienie brakéw w ciagu 2 dni od powiadomienia
skutkuje odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych.
Decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Gminy Wolow
na podstawie protokotu Komisji Konkursowej.
Podmioty skladajace oferty zostana niezwloczne powiadomione o wyniku konkursu
w formie pisemnej.
Po zakonezeniu konkursu oferty nie beda zwracane.

. Informacja na temat rozstrzygnigcia konkursu zostana zamieszczone na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Woléw oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Wolowie.



11. Dofinansowanie przyjetych do realizacji zadan nastapi w trybie wspierania realizacji zadan
publicznych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych
(tj.. Dz. U. 22013 r., poz. 885, z p6zn. zm.).

12. Od rozstrzygniecia konkursu nie przystuguja srodki odwolawcze.
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Zatacenik nr |

do Ogloszenia o otwartym konkursie

na realizacje zadan publicanych Gminy Woldow

w zakresie wsparcia i upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku 2014

NOTATKA AKTUALIZACJI
opisu poszczegolnych dziatan/ harmonogramu/ kosziorysu

sporzadzona w dnitl .....cceeeeeeerenaereennenns roku, przez:
{pelna naewa oferenta)
R e e e R e P TIpR  1 N reprezentujaca Gmine Wolow

w sprawie oferty na powierzenie wykonania zadania z obszaru pozytku publicznego z budzetu

Gminy.

UZGODNIENIA:

Oferent po zapoznaniu si¢ decyzja Burmistrza Gminy Woléw z dnia .....ceasseesussesns TOKU 0 przyznaniu
AOTACTL WRWORIE . . semns semsisssnsisswsrsrnss zl, wyrazil/ nie wyrazili zgode na realizacj¢ zadania:

1) rodzaj zadania publicznegu':
2)tyvtul Zadania pUDHCZNEEOE .....covo aserensssr sasstsssnsroissassnssissessaismsnssnsraiasassins S e e

nastepujacych warunkach:

L. Opis poszczegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego®

Rodrajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicenyeh okreslonych w art. 4 ustawy # dnis 24 kwietnia 2003 1. o deialalnosci
| Pozytku publicenego i o wolontariacic,
" Dpis musi by spajny 2 harmonogramen i kosatorysem. W przypadku oferty wspiinej — nalezy wskazad dokladny podeiat didatan
w ramach realizacji zadania publicencgo migdzy skladajacymi oferte wspolna.



I1. Harmonogram®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od ........coccoeeae. L R | S e
Poszezegdlne dziatania w Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
zakresie realizowanego zadania | poszczegolnych dziatan | za dzialanie w zakresie realizowanego
publicznego'"

| zadania publicznego

" W harmonogramic nalezy podat terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegolnyeh dzialan oraz liczhowe okredlenic skali drialan

planowanych prey realizacji zadania publicznego (ten. miar adekwatnych dla dancgo zadania publicznego, np. liczba $wiadcren
udzielanych tygodniowo, micsigeznic, liczba adresatdw).
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2. Przewidywane zridlo finansowania zadania publicznego

srodki # fundusey strukturainych)®

I | Wnioskowana Kwola dotacii el e

2 | Srodki inansowe whisne® .t %
3 | Srodki finansowe # innych #rodel ogolem (Srodki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3) Lozt %
3.1 | wplaty i oplaty adresatdw sadania publicenego® i 2t %o
32“ srodki finansowe « innych Zradel publicenyeh (w seczegdlinosci: dotacje 5 e e

« budizetn panstwa lub budzetu jednosthi samoreadu terylorialnego, funduszy celowych,

33 | Pozostalc®

2t e

4 | Wklad osobowy (w tym swiadceenia wolontariuszy i praca spolecena celonkdw)

......... zt e T

5 | Ogolem (Srodki wymienione w pht 1-4)

3. Finansowe $rodki z innych zrodel publicznych’

MNuzwa organu administracji publicenej lub
innej jednostki sckior finansdw
publicenych

Kwiota srodkdw
(w zh)

Informacja o tym, cey
wniosek (oferta)

o preyenanie srodkaw
zostal (-a) rozpatrzony (-a)
pozytywnie, czy tek nie
wosial (-a) jesecee
rospatrzony (-a)

Termin rozpatrzenia —

w prevpadkue waioskow
{ofert) nicrozpatrzonych do
crasu zlokenia niniejsecj
oferty

TAK/ NIE

TAK/NIE

TAKI/NIE

TAKS/ NIE

Uwagi, Ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

----------------------------------------------------------------------------- R T L Ll L L LT LT ppepp

Przedstawiciel wydzialu merytorycznego

Wioddw | dnia

Przedstawiciel oferenta / wnioskodawcy

Wypelnienie fukultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowicnia, o ktérym mowa w § 16 mmowego wzoru
umowy, stunowigeego cafgemik nr 2 do rosporzadeenia Ministra Pracy i Polityki Spolecene] « dnia w sprawie wiroru oferly i
ramowego wzord umowy dotyvezgeych realizacii zadania publicenego oraz wzoru sprawozdania z wykonania lego zadania. Dotycey
jedynic ofeny wspierania realizacji zadanin publicznepo.



Lataeemik nr 2

do Ogloszenia o otwartym konkursie

na realizacje zadan publicznyeh Gminy Woldw

w zakresie wsparcia i upowszechniania kultury fizveznej i sportu w roku 2014

KARTA OCENY FORMALNEJ
Otwarty konkurs na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Woléw w zakresie wsparcia

i upowszechniania kultury fizyeznej i sportu w roku 2014

Ogolne dane dotyczace oferty
B Tytut zadania publicznego

7.8 Nazwa i adres organizacji
3. MNumer oferty
4. Data oceny f'brmalnqi

KRYTERIA OCENY FORMALNE.J

Kryterium Tak/nie* Uwagi
1 Oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony.

2 Oferta zlozona na wlasciwym formularzu.

3 Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza.

4 Formularz wypelniony jest czytelnie.

< Oferent zlozyt oferte w wyznaczonym terminie.

6. Oferta zawiera wymagane zalaczniki.

7. Wszystkie wymagane dokumenty opatrzone sa data.
pieczecia 1 podpisem 0sob uprawnionych.

8 Oferta jest zgodna z zadaniem konkursowym.

9 Wskazany zostal prawidlowy termin realizacji zadania.

10.  Oferta jest zgodna z dziatalnoscia statutowa oferenta.

Oferta spelnia / nie spelnia** wymogéw formalnych i podlega / nie podlega** ocenie
merytorycznej

Podpisy czlonkow Komisji Konkursowej:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

B 1o —

................................................................................................................................................



~ o

R T T

data i podpis preewodniczacego Komisji Konkursowej

wpisaé wlasciwe
niepotrzebne skreslic



Zalacznik nr 3

do Ogloszenia o otwartym konkursic

na realizacje zadan publicznych Gminy Woldw

w zakresie wsparcia i upowszechniania kultury fizyczng] i sportu w roku 2014

Otwarty konkurs na realizacje zadan publicznych Gminy Woléow w zakresie wsparcia
i upowszechniania kultury fizyeznej i sportu w roku 2014

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Ogdlne dane dotyeczace oferty
E Tytut zadania publicznego

2. Nazwa i adres organizacji

Lad

Numer oferty

4. Data oceny merytorycznej

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ

Lp. Kryterium Tosé punktow Ilos¢ punkow
do przyznania przyznanych
1 Wartod¢ merytoryczna, metody i sposoby realizacji oferty
(zgodnosc celow zZ potrzebami, adekwatnosc 0-6
zaproponowanych do realizacji zadan do sposobu wylaniania
odbiorcow)
Mozliwosci techniczne i organizacyjne realizacji oferty (baza
lokalowa, sprzgtowa) (-3
3 Kompetencje fachowe osob zaangazowanych w realizacje
oferty (wyksztalcenie, uprawnienia, praktyka) 0-3
4 Rzelelnosé oferenta (dotychczasowe dokonania, jakogé
i terminowos¢ dotychczas wykonywanych zadan, rozliczen. 0-3
rekomendacije)
5 Realnosé¢ i rzetelnos¢ kosztorysu (poprawnos¢é rachunkowa.
zasadnos¢ przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu do 0-3
srednich cen rynkowych. adekwatnoi¢ proponowanych
kosztéw do planowanyeh dzialan)
6 Racjonalnos¢ gospodarowania srodkami finansowymi

-

(w tym stosunck kosztow osobowych do calosci kosztow 0-3
zadania. stosunek poniesionych nakladow do planowanych
| efektow)
7 Zasieg i obszar dzialania przedstawionej oferty 0-3
8 Liczba uczestnikow objetych zadaniem 0-3
9 Planowany przez oferenta wkiad osobowy w tym $wiadczenia 0-3
‘wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow _
10 Planowany przez oferenta udzial $rodkow wiasnych lub 0-5
srodkéw pochodzacyceh z innych zrodet
a) 10 % - 20% 1 pkt

b)  21%- 30% 2 pkt



¢)  31%40% 3 pkt

d) 41%p-50% 4 pkt
e) powyiej 50% 5 pkt
11 Lacznie 35
Oferta:
a) uzyskala / nie uzyskala * wymagane minimum 18 pkt
h) rekomendowana / nie rekomendowana * do przyznania dotacji
c) oW Ot WO BOWHILR: (v isamiimiasvssssimssssisnimsirisseieiisiusicanmmasiiisss it Sh e srinss s PSS esianes s
d) kwota proponowana przez Komisje ...........

Podpisy czlonkow Komisji Konkursowej:

..............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

=] o n e e B —

data i podpis preewodniczacego Komisji Konkursowej

. niepotrzebne skreslic



