PROJEKT DO KONSULTACII
LBL e | o
Rady Miejskiej w Wolowie
200 i AR X

W sprawie przyjecia rocznego programu wspélpracy Gminy Woléw z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie na 2013 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zmianami)
w zwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. Nr 234, poz. 1536) Rada Miejska w Wolowie
uchwala. co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ roczny program wspélpracy Gminy Woléw z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie na 2013 rok, stanowigey zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Woldw.

§3

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Wolowie,
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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

Roczny Program Wspolpracy Gminy Woldw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24.4.2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2013 r., okresla cele, zasady, przedmiot i formy
wspoldziatania Gminy Woléw z tymi organizacjami i podmiotami, priorvtetowe zadania
publiczne, sposob tworzenia, realizacji i ewaluacji programu, wysokosé srodkow
planowanych na jego realizacje. a takze tryb powolywania i zasady dzialania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§2
llekro¢ w programie jest mowa o:
1. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.);
2. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Woldw:
3. Radzie — rozumie sig przez to Rade Miejska w Wolowie:
4. Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta i Gminy w Wolowie:
3. Burmistrzu — rozumie sig¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Woléw:

6. Wydzialach merytoryeznych — rozumie si¢ przez to wydzialy Urzedu Miasta i Gminy
w Wolowie realizujace zadania z okreslonego obszaru wspolpracy:

7. Programie — rozumie si¢ przez to Program wspélpracy Gminy Woldw z organizaciami
pozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na
ferenie gminy na rok 2013;

8. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy:

9. Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.);

10. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy;

I1. Komisjach — nalezy przez to rozumie¢ komisje oceniajace oferty w otwartych
konkursach ofert.

Rozdzial 11

Cel glowny i cele szczegdélowe programu

§3
Celem gléwnym programu jest ksztaltowanie i wzmocnienie wspdlpracy miedzy gming
a organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi wart. 3 ust 3 ustawy
- W zakresie definiowania izaspokajania potrzeb mieszanicow gminy oraz zwiekézania
aktywnosci spolecznosci lokalnej oraz podniesienie poziomu zycia mieszkancéw gminy oraz



poprawa konkurencyjnosci regionu przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju

poprzez:

1. poprawe wspdlpracy migdzysektorowej pomigdzy sektorem pozarzadowym
a administracjg publiczna;

2. tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancéw gminy;

3. rozwdj partnerstwa publiczno-spolecznego z ukierunkowaniem na zlecanie zadaf
publicznych organizacjom;

4. wigczenie organizacji do realizacji polityki rozwoju gminy;

5. podnoszenie standardéw wspotpracy gminy i organizacji w aspekcie realizacji zasad:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczeiwej konkurencji
1 jawnosci.

6. wspolprace z organizacjami, wspierajaca inicjatywy oraz nowatorskie rozwiazania

wychodzgee naprzeciw oczekiwaniom 1 dazeniom spolecznym oraz umozliwiajgce
rozwiazywanie problemow spolecznych.

§ 4

Realizacji celu, o ktorym mowa w § 3 ,stuzyé beda nastepujace cele szczegolowe:

L.

2

Ll
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umacnianie w Swiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje:

stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow gminy;
uzupelnienie dzialan gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe:

zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow:

realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach:

podwyzszanie efektywnosci dzialan kierowanych do mieszkancow gminy:

tworzenie systemowych rozwiazan waznych probleméw spolecznych:

okreslenie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania.

sformulowanie przejrzystych zasad wspélpracy miedzy gming a organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy:

10. inicjowanie, wspieranie i podirzymywanie dialogu miedzy gming a organizacjami

pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

11. podniesienie skutecznodci, efektywnoséei ijakosci dziatan podejmowanych w sferze

zadan publicznych, w tym w wyniku:

l.) zwigkszenia udzialu organizacji pozarzadowych ipodmiotéw wymienionych
wart. 3 ust. 3 ustawy widentyfikacji potrzeb mieszkancow i okreélaniu
optymalnego sposobu ich zaspokajania,

2.) pelniejszego wlaczenia sig¢ organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy w realizacje zadan publicznych:;

12. rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego, wtym poprzez wzmocnienie potencjalu

organizacji pozarzadowych i podmiotdw wymienionych w art. 3 ust, 3 ustawy oraz ich
integracje.



Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§5

Wspolpraca gminy z organizacjami opiera sig¢ na nastgpujacych zasadach:

1.

pomocniczosci — gmina udziela pomocy organizacjom., w niezbednym zakresie,
uzasadnionymi potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

suwerennosci stron - gmina i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan,
szanujac swojg autonomig, mogg natomiast zglaszaé wzajemne propozycie i
deklaracje. gotowos¢ wysluchania propozycji drugiej strony:

partnerstwa — wspolpraca pomigdzy gming a organizacjami oparta jest na
obopolnych korzysciach, woli i cheei wzajemnych dziatan, wspoldzialaniu na rzecz
rozwigzywania  lokalnych  probleméw., m.in.: uczestnictwie organizacji
w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkanicow gminy, sugerowaniu zakresu
wspolpracy, proponowaniu standardow ushug swiadczonych przez organizacje;
efektywnosci — gmina przy zlecaniu zadan publicznych organizacjom, dokonuje
wyboru  najefektywniejszego  sposobu  wykorzystania $rodkéw  publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz zachowujac wymogi wynikajace
z ustawy o finansach publicznych;

uczeiwej konkurencji — rozumianej jako prowadzenie wspélpracy na obiektywnych.
rownych dla wszystkich zasadach oraz w sposob niebudzacy watpliwosei co do
bezstronnosci podejmowanych dziatan;

jawnodci —  procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje, sposob udzielania dotacji oraz wykonania zadania sg jawne. Zasada ta
obliguje rdwniez organizacje do udostgpniania gminie danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowej.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 6

Wspdlpraca gminy z organizacjami dotyczy zadan okreslonych wart. 4 ustawy,
w szezegdlnosei zadan wlasnych gminy. realizowanych odpowiednio do terytorialnego
zakresu dziatania gminy.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§7

Wspolpraca gminy z organizacjami realizowana bedzie w szezegdlnoscei w formach:

-3

zlecania organizacjom prowadzacym dzialalnos¢ w obszarze pozytku publicznego
realizacji zadan publicznych wraz 2z udzielaniem dotacji na finansowanie lub
dofinansowanie ich realizacji:

konsultowania z organizacjiami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dzialalnoscei statutowej;

3. wzajemnego informowania sig o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspotdziatania



w celu ujednolicenia i zharmonizowania tych kierunkdw poprzez:

1) publikacj¢ informacji waznych dla organizacji, na stronach internetowych gminy:

2) gromadzenie i publikowanie informacji przekazywanych przez organizacje

0 przewidywanych lub realizowanych zadaniach sfery publicznej;

4. tworzenia z inicjatywy organéw gminy lub organizacji, wspolnych zespoléw o charakterze

doradezym, inicjatywnym i konsultacyjno-opiniujacym;

5. wzajemnego wsparcia w organizacji szkolen i konferencji;

6. wsparcie w nawiazywaniu kontaktow i wspélpracy z organizacji dziatajacymi w skali
regionalnej, ponadregionalnej i migdzynarodowej;

7. doradztwa i wspolpracy przy pozyskiwaniu przez organizacje srodkéw finansowych z
wszelkich Zrodel. ich wykorzystania i rozliczania;

8. przystgpowania gminy do partnerstwa w projektach kierowanych przez organizacje do
funduszy europejskich (lub innych);

9. rekomendowania projektow realizowanych przez organizacje:

10. obejmowania przez gming honorowym patronatem inicjatyw realizowanych przez
organizacje:

L1. zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie:

12. zawieranie umdw partnerstwa okre§lonych wustawie z 6.12.2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.).

13. promocji dzialalnosci organizacii.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§8
Do priorytetowych zadan gminy naleza:
1. zadania z zakresu Kultury fizycznej i sportu:
1) propagowanie wsrod mieszkaneow gminy. a w szezegdlnosci wérdd dzieci
i mlodziezy aktywnych form kultury fizycznej i sportu;
2) organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy;
3) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych;
4) wspieranie dzialalnosci klubéw sportowych;
2. zadania z zakresu wypoczynku dzieci i mlodziezy:
1) organizacja wypoczynku letniego;
2) organizacja wypoczynku zimowego;
3. zadania z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
1) profilaktyka i rozwigzywanie problemdw alkoholowych:
2) zapobieganie narkomanii;
4.zadania z zakresu dzialalnosci na rzecz wspélpracy ze spolecznosciami lokalnymi
i regionalnymi innych panstw:
1) rozwijanie i poglebianie wspélpracy z regionami partnerskimi innych panstw;
2) zwigkszenie udziatu mlodziezy w realizacji wymian i projektow
miedzynarodowych:



3) prowadzenie dzialan promocyjno-informacyjnych nt. Unii Europejskiej oraz
funduszy europejskich;
5. zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa oraz promocji gminy:
1) promowanie waloréw turystycznych regionu;
2) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa;
6. zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:
1) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy;
2) dzialania na rzecz obchodéw uroczystosei rocznicowych;
3) przygotowanie i prezentacja wydarzen artystycznych mogacych mie¢ wplvw na
promocje kultury gminy w kraju i za granica;
4) wspieranie wydawnictw ksiazkowych i multimedialnych.
7. zadania z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomoe rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb:
1.) dzialania socjalno-bytowe na rzecz osob i rodzin bezdomnych miedzy innymi poprzez
Zapewnienie positku, niezbgdnego ubrania i schronienia,
8. dzialalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych:
—  organizacja form wsparcia ograniczajacych zalezno$¢ oséb niepelmosprawnych od
instytucji, a przez to tworzenie warunkow reintegracji zawodowej i spolecznej,
9. zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia:

1.) prowadzenie dziatari z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowego stylu zycia

poprzez organizacj¢ kampanii spolecznych iinnych wydarzen lokalnych
skierowanych do wszystkich mieszkancéw gminy lub wybranej docelowej grupy
spolecznej.

2.) realizacji programéw zdrowotnych.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§9
Gmina bedzie realizowala zadania publiczne we wspélpracy z organizacjami na podstawie
niniejszego programu i dzialania te beda obejmowaly rok kalendarzowy 2013.

Rozdzial VIII
Sposéb realizacji programu

§10
Program bedzie realizowany we wspolpracy z organizacjami przez:
1. Burmistrza;
2. wydzialy merytoryczne urzedu;
3. jednostki organizacyjne urzedu;
4. Gminng Komisje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

§11

Program bgdzie realizowany w szezegdInosei przez:



l. zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom:;
2. organizowanie otwartych konkursow ofert na realizacje zadafd publicznych w sferze
pozytku publicznego;
3. udzielanie dotacji z budzetu gminy dla dzialan podejmowanych przez organizacje w ramach
programu;
4. konsultowanie z organizacjami projektow akiéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalnogei statutowej tych organizacji:
5. tworzenie wspdlnych zespolow opiniodawezo-doradezych:
6. organizowanie i wspoélorganizowanie przedsigwzigé majacych na celu rozwdj organizacii
oraz ich profesjonalizacje;
7. udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom przez pracownikow urzedu, jednostki
organizacyjne urzedu;
8. udzial samorzadu gminy w inicjatywach publicznych:
9. wspotudzial samorzadu gminy w dzialaniach podejmowanych przez organizacje:
10. partnerstwo gminy w projektach kierowanych przez organizacje do funduszy europejskich
lub innych.
I1. promowanie dzialalnosci organizacji przez obejmowanie patronatem inicjatyw
podejmowanych przez organizacje;
12. pomoc w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych oraz w miare mozliwosei —
uczestnictwo przedstawicieli organizacji we wspdlnych wyjazdach zagranicznych;
13. gromadzenie i publikowanie informacji niezbgdnych do dzialalnosci organizacii na stronie
internetowej urzedu i stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej urzedu:
14. rekomendowanie dziatan i projektow realizowanych przez organizacje;

Rozdzial IX
Wysokosé §rodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§12

Gmina na wspélprace z organizacjami w ramach uchwalonego programu na rok 2013
przeznacza srodki finansowe w wysokosci do weeensee 350,00 Zhouveessrennn.

Rozdzial X

Sposob oceny realizacji programu
§13

I Ocena realizacji Programu dokonana bgdzie w oparciu o nastepujace wskazniki:
1) liczbe ~ skonsultowanych =z organizacjami projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnodci statutowej tych organizacji:
2) liczbe ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych przez
wydzialy merytoryczne:
3) liczbg ofert zlozonych przez organizacje do otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych;
4) liczbg organizacji, ktére zwricily sie do gminy o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadan publicznych z pominigciem otwartych konkurséw ofert:



5) liczbg organizacji, kiére otrzymaly dofinansowanie z budzetu gminy na realizacje
zadan publicznvch;
6) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan
publicznych w danym roku budzetowym;
7) liczbg zadan publicznych, ktére otrzymaly dofinansowanie z budzetu gminy;
8) liczbe inicjatyw publicznych podejmowanych przez organizacje. w ktérych
uczestniczyt samorzad gminy:;
9) liczbg inicjatyw realizowanych przez organizacje objetych patronatem burmistrza;
10) liczbg  zespoléw, w kidrych zasiadali przedstawiciele organizacji (zespoly
opiniujaco-doradeze, eksperckie, robocze, etc.).
2. Burmistrz do dnia 30 kwietnia nastepnego roku przedlozy radzie sprawozdanie z realizacji
programu za rok poprzedni.

Rozdzial X1

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 14
l. Program powstal przy udziale organizacji w sposdb zgodny z uchwalg Nr LITI/384/2010
Rady Miejskiej w Wolowie z dnia 31 sierpnia 2010r. w sprawie okreslenia szczegélowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.
3, ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub z radg dzialalnosci
pozytku publicznego, projektow akiéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyezacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji.

2. W efekcie przeprowadzonych konsultacjii wplynelo ............ wnioskéw, z czego
uwzgledniono ............... wnioskéw, natomiast liczba wnioskéw odrzuconych wyniosta ...... :
Rozdzial XII

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 15

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartych
konkursach ofert.
2. Komisj¢ konkursows do oceny zlozonych ofert powoluje Burmistrz, kazdorazowo po
ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych.
3. W sklad komisji konkursowej wehodza w liczbie, co najmniej dwoch dla kazdej ze stron:

1) przedstawiciele urzedu;

2) przedstawiciele organizacji;
4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczyé osoby posiadajace specjalistyczna
wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
5. W sklad komisji konkursowej nie moga by¢ powotani reprezentanci organizacji, kidre biora
udzial w danym postepowaniu konkursowym.

§16

1. Okregla sie zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:

1) komisja pracuje w skladzie osobowym powolanym zarzadzeniem Burmistrza;



2) pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji:
3) komisja realizuje swoje dzialania, jezeli w posiedzenin uczestniczy co najmniej
potowa jej skladu;
4) Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykla wickszoscia glosow. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego;
5) do czlonkéw komisji konkursowej stosuje sig przepisy ustawy z dnia 14.06.1960 r, —
kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z poin. zm.)
dotyczace wykluczenia pracownika: W miejsce czlonka komisji wykluczonego w trybie,
o ktorym mowa w art. 15 ust. 2f ustawy, powoluje sie, odpowiednio do wiasciwosci
wykluczonego czlonka, innego przedstawiciela gminy lub osobe wskazang przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione warl. 3 ust. 3 ustawy; Mozna
odstapi¢ od uzupelnienia skladu komisji, o ktérym mowa wpkt1 w sytuacji, gdy
pomimo wylgczenia jej czlonka skiad komisji spelnia wymagane quorum.
6) kazdy czlonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowiazany jest do
zlozenia pisemnego oswiadczenia w sprawie, o ktorej mowa w pkt. 4:
7) za udzial w posiedzeniach komisji jej czlonkom nie przystuguje wynagrodzenie i
zwrot kosztow podrozy:
2. Do zadan komisji konkursowej nalezy:
1) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych
w tresei ogloszenia konkursowego:
2) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomiedzy oferentami;
3) sporzadzenie protokotu z prac komisji:
3. Obsluge administracyjno-techniczna komisji sprawuje wydzial merytoryczny Zwigzany z
realizacjg programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy na rok 2013 oglaszanych w
konkursie.
4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosei kwoty
przyznanej dotacji dokonuje burmistrz, lub osoba przez niego upowazniona.
5. Informacje o ztozonych ofertach oraz o oferentach niespelniajacych wymogéw formalnych,
jak réwniez o odmowie lub o udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podane do
publicznej wiadomosci w formie wykazu zamieszezonego w BIP, na tablicy ogloszen urzedu
oraz na stronie internetowej urzedu.

Rozdzial XII1

Postanowienia koncowe

§17
W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspélpracy gminy z arganizacjami
stosuje sig przepisy ustawy.



