












Załącznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania

Tabela stanowisk pracy, kategorii zaszeregowania, wymagań kwalifikacyjnych pracowników oraz stawek dodatku funkcyjnego.

	LP
	Stanowisko
	Minimalne wymagania kwalifikacyjne
	Optymalne wymagania kwalifikacyjne
	Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
	Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
	Dodatek funkcyjny
wg. stawki

	
	
	Wykształcenie
	Staż pracy w latach
	Wykształcenie
	Staż pracy
w latach
	Kategoria zaszereg.
	Kwota
	Kategoria 
zaszereg.
	Kwota
	

	1
	Sekretarz gminy

	wyższe
	4
	wyższe
	4
	XVII
	2.000
	XX
	6.240
	8



	2
	Zastępca skarbnika gminy w gminach powyżej 15 tys. do 100 tys. mieszkańców
	wyższe ekonomiczne lub podyplomowe ekonomiczne
	3
	wyższe ekonomiczne lub podyplomowe ekonomiczne
	3
	XV
	1.800
	XVIII
	5.280
	6



	3.
	Kierownik urzędu stanu cywilnego
	wg.odrębnych przepisów
	5
	wg. odrębnych przepisów
	5
	XVI
	1.900
	XVIII
	5.280
	6



	4.
	Zastępca kierownika urzędu stanu cywilnego
	wyższe¹
	4
	wyższe¹
	4
	XIII
	1.600
	XVI
	4.320
	4



	5.


	komendant gminny ochrony przeciwpożarowej
	wyższe¹
	4
	wyższe ¹
	4
	XIII
	1.600
	XVI
	4.320
	4



	6.


	Naczelnik wydziału 

rzecznik prasowy
	wyższe¹ 
	5
	wyższe ¹
	5
	XV
	1.800
	XVIII
	5.280
	7

	7.


	Audytor wewnętrzny,
Główny księgowy

	według odrębnych  przepisów

   
	według odrębnych przepisów
	XV
	1.800
	XVIII
	5.280
	7

	8.
	Pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych


	wyższe¹
	4
	wyższe¹
	4
	XIII
	1.600
	XVIII
	5.280
	6

	9.
	Zastępca naczelnika wydziału
	  Wyższe¹ 
	4
	wyższe¹
	4
	XIII
	1.600
	XVIII
	5280
	6


	10.
	Zastępca głównego księgowego
	Wyższe ekonomiczne lub podyplomowe ekonomiczne
	3

	wyższe ekonomiczne lub
podyplomowe 

ekonomiczne
	3
	XIV
	1.700
	XV
	3.960
	2


	Stanowiska urzędnicze



	1.
	Radca prawny


	według odrębnych przepisów
	według odrębnych przepisów
	XIII
	1.600
	XVIII
	5.280
	6

	2.
	Główny specjalista

	wyższe¹
	         4
	wyższe¹
	 4
	XII
	1.500
	XVII
	4.800
	5

	3.
	Główny specjalista ds. BHP


	według odrębnych przepisów
	według odrębnych przepisów
	XII
	1.500
	XVII
	4.800
	5

	4.
	Inspektor

	wyższe¹ 
	         3
	wyższe¹
	3
	XII
	1.500
	XVI
	4.320
	-

	5.

	Starszy specjalista ,

starszy informatyk

	wyższe¹
	         3
	wyższe¹
	3
	XI
	1.450
	XV
	3960
	-

	6.


	Starszy specjalista ds. BHP
	według odrębnych przepisów
	według odrębnych przepisów
	XI
	1.450
	XV
	3.960
	-

	7.
	podinspektor,

Informatyk

	wyższe¹
średnie ²
	-
3
	wyższe¹
średnie ²
	-
3
	X
	1.400
	XIV
	3.600
	-


	8.
	Specjalista

Specjalista ds. BHP


	średnie²
	3
	średnie²
	3
	X
	1.400
	XII
	3.120
	-

	
	
	Wg.odrębnych przepisów
	Wg.odrębnych przepisów
	
	
	
	
	

	9.
	samodzielny referent
	średnie³ 
	2
	średnie³ 
	2
	IX
	1.350
	XII
	3.120
	-

	10.


	referent prawny


	wyższe prawnicze


	-


	wyższe prawnicze


	           -

	VIII


	1.300


	XII


	3.120


	-

	11.
	referent prawno-administracyjny
	wyższe prawnicze lub administracyjne
	-
	wyższe prawnicze lub administracyjne
	           -
	VIII
	       1.300
	XII
	3.120
	-

	12.
	referent ,

kasjer,

księgowy
	średnie²
	2
	średnie²
	           2
	IX
	      1.350
	XI
	2.880
	-

	13.


	młodszy referent,

młodszy księgowy


	średnie²

	-


	średnie²

	-


	VIII


	      1.300


	X


	2.700


	-

	                                                                                 Stanowisko doradców i asystentów


	1.
	doradca


	wyższe
	      5
	wyższe
	      5
	XVII
	2.000
	XIX
	5.760
	-

	2.
	asystent


	średnie
	    -
	średnie
	     -
	XI
	1.450
	XIII
	3.360
	-

	Stanowiska pomocnicze i obsługi


	1.
	pracownik II stopnia wykonujący zadania w ramach robót publicznych

 lub prac interwencyjnych


	wyższe
	3

-
	wyższe
	3

-
	XII
	1.500
	XVI
	4.320
	-

	
	
	
	
	
	
	XI
	1.450
	XV
	3.960
	-

	2.
	pracownik I stopnia wykonujący zadania  w ramach robót publicznych

 lub prac interwencyjnych
	średnie
	3

2

-
	średnie
	3

2

-
	X
	1.400
	XIII
	3.360
	-

	
	
	
	
	
	
	IX
	1.350
	XI
	2.880
	-

	
	
	
	
	
	
	VIII
	1.300
	X
	2.700
	-

	3.
	sekretarka

	średnie ²
	-
	średnie ²
	-
	IX
	1.350
	X
	2.700
	-



	4.

	kierownik kancelarii głównej,
kierownik kancelarii tajnej


	średnie²

	3

	średnie²

	3

	VIII

	1.300

	IX

	2.520

	-


	5.


	archiwista,

starszy archiwista


	średnie²
	-
	średnie²
	-
	VII
	1.250
	VIII
	2.340
	-

	6.
	opiekun dzieci i młodzieży ( w czasie przewozu do i ze szkoły)
	podstawowe
	-
	podstawowe
	-
	I
	1.100
	III
	1.632
	-

	7.
	kierowca autobusu


	Według odrębnych przepisów
	Według odrębnych przepisów
	X
	1.400
	XI
	2.880
	-

	8.
	konserwator,
 elektryk,

malarz,

palacz c.o.


	zasadnicze zawodowe
	-
	zasadnicze zawodowe
	-
	VIII
	1.300
	IX
	2.520
	-

	9.


	kierowca samochodu osobowego


	wg. odrębnych przepisów


	-


	wg. odrębnych przepisów


	-


	VII


	1.250


	VIII


	2.340


	-

	10.


	robotnik gospodarczy
	podstawowe
	-
	podstawowe
	-
	V
	1.180
	VII
	2.160
	-

	
	11.


	portier,

szatniarz,

dozorca,

woźny
	podstawowe
	-
	podstawowe
	-
	IV
	1.160
	V
	1.800
	-

	
	12.


	Sprzątaczka


	podstawowe


	-


	Średnie


	-


	III


	1.140


	IV


	1.716


	-

	
	13.


	goniec
	podstawowe
	-
	średnie
	-
	II
	1.120
	IV
	1.716
	-


1) wyższe odpowiedniej specjalności umożliwiające wykonywanie zadań na stanowisku , a w odniesieniu do stanowisk urzędniczych i kierowniczych stanowisk urzędniczych, na których stosunek pracy nawiązano na podstawie umowy o pracę, a także wymagania  określone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.

    2) Średnie o profilu ogólnym lub zawodowym umożliwiające wykonywanie zadań na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzędniczych i  kierowniczych         stanowisk urzędniczych stosownie do opisu stanowiska.

Stanowiska   kierownicze  urzędnicze
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