Załącznik
do Uchwały Nr XXXII/220/05
Rady Miejskiej w Wołowie
z dnia 23 marca 2005r.
1. ROCZNY PROGRAM WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI 
POZARZĄDOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTÓRYCH MOWA W ART. 3 
UST. 3 USTAWY O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I
WOLONTARIACIE
I.
Cele i oczekiwane efekty :
1. Korzystanie z działalności pożytku publicznego przez organy gminy Wołów oraz
gminne jednostki organizacyjne przy wykonywaniu zadań publicznych.
2. Umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za siebie, swoje
otoczenie, wspólnotę lokalną oraz j ej tradycje.
3. Stworzenie warunków do zwiększenia aktywności społecznej mieszkańców miasta i
gminy Wołów.
4. Uzupełnienie działań gminy Wołów w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorządowe.
5. Zwiększenie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów.
6. Realizacja zadań gminy określonych w ustawach.
7. Podwyższanie efektywności działań kierowanych do mieszkańców gminy.
8. Tworzenie systemowych rozwiązań ważnych problemów społecznych.
9. Określenie potrzeb społecznych i sposobu ich zaspokajania.
II.
Adresat programu :
1. Organizacje pozarządowe prowadzące działalność pożytku publicznego oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie z terenu Gminy Wołów.
2. Grupy w szczególności korzystające z w/w działalności :
1) mieszkańcy gminy;
2) dzieci i młodzież szczególnie w wieku szkolnym;
3) osoby zagrożone ryzykiem wykluczenia społecznego;
4) osoby starsze, niepełnosprawne, bezrobotne, absolwenci;
5) osoby korzystające z opieki społecznej;
6) rodziny patologiczne.
III.
Formy współdziałania z podmiotami:
1. Powierzenie wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, lub
2. Wspieranie zadań, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Współdziałanie w pozyskiwaniu środków finansowych z innych źródeł, w
szczególności z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.
4. Udział w miarę możliwości podmiotów prowadzących działalność pożytku
publicznego w działaniach programowych samorządu.
5. Użyczanie bądź wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynków
komunalnych oraz udostępnianie lokalu na spotkania podmiotów prowadzących
działalność pożytku publicznego.
6. Promocja działalności podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego w mediach, pomoc w nawiązywaniu kontaktów międzynarodowych.
IV.
Zasady realizacji programu:
1. Burmistrz Miasta i Gminy Wołów ogłasza otwarty konkurs ofert, co najmniej z trzydziestodniowym wyprzedzeniem.
2. Konkurs ofert jest ważny, gdy wpływa co najmniej jedna ważna oferta.
3. W wyniku konkursu może być wybrana jedna lub więcej ofert. W wypadku wyboru więcej niż jednej oferty o wysokości dotacji decyduje Burmistrz Miasta i Gminy Wołów.
4. Ogłoszenie otwartego konkursu ofert zawierać będzie informacje o:
1) rodzaj u zadania;
2) wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizację tego zadania;
3)  zasadach przyznawania dotacji;
4) terminach i warunkach realizacji zadania;
5) terminie składania ofert;
6) miejscu składania ofert;
7) terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty;
8) zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogłoszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i związanych z nimi kosztami, ze szczególnym uwzględnieniem wysokości dotacji przekazanych organizacjom pozarządowym, podmiotom, o których mowa w art. 3 ust. 3, oraz jednostkom organizacyjnym podległym organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowanym.
5. Ogłoszenie o konkursie będzie zamieszczone w dzienniku o zasięgu lokalnym oraz Biuletynie Informacji Publicznej, a także wywieszone na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miasta i Gminy Wołów.
6. Decyzję o wyborze podmiotu podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Wołów.
7. Dokumentację  konieczną do   ogłoszenia  konkursu  ofert  przygotowuje  właściwa rzeczowo komórka organizacyjna Urzędu Miasta i Gminy w Wołowie lub inna osoba bądź podmiot upoważniony przez Burmistrza Miasta i Gminy Wołów.
8. Decyzja o wyborze podmiotu zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta i Gminy w Wołowie oraz wywieszona na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miasta i Gminy w Wołowie a oferent lub oferenci, których oferta zostanie wybrana zostaną powiadomieni pisemnie.
9. Organizacją konkursu ofert zajmuje się właściwa rzeczowo komórka organizacyjna Urzędu Miasta i Gminy w Wołowie lub inna osoba bądź podmiot upoważniony przez Burmistrza Miasta i Gminy Wołów.
10. Dotacje, o których mowa w ustawie o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, nie mogą być udzielane na:
1) pokrycie deficytu zrealizowanych wcześniej przedsięwzięć oraz refundację kosztów z tym związanych,
2) działalność, która należy do zadań własnych innych jednostek administracji publicznej,
3) działalność gospodarczą podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego,
4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
5) działalność polityczna i religijną.
V.
Tryb postępowania reguluje:
1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r.  o działalności pożytku publicznego i o
wolontariacie.
2. Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 października 2003 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zdania.
VI. Monitoring programu:
1. Dane dotyczące kontroli zostaną określone do każdego zadania przy
ogłoszeniu konkursu
2. Wyznaczeni przez Burmistrza Miasta i Gminy Wołów pracownicy Urzędu
Miasta i Gminy Wołów przygotują i przedstawią informacje o stanie realizacji programu wraz z oceną dokonaną na podstawie bieżącej analizy wskaźników.
3. Ocena efektywności programu będzie miała wpływ na udział podmiotu w realizacji programu w latach następnych.
4. Burmistrz Miasta i Gminy Wołów może powołać oraz ustalić zasady działania zespołu doradczego.
VII. Ocena efektywności realizacji programu:
1. Podstawą do oceny efektywności realizacji programu będą sprawozdania i dokumentacja z wykonania zadania.
2. Organizacje mogą za zgoda Burmistrza Miasta i Gminy Wołów promować się na stronie internetowej Urzędu lub na tablicy ogłoszeń.
2. WYKAZ ZADAŃ GMINY, KTÓRE MOGĄ BYĆ POWIERZONE DO REALIZACJI ORGANIZACJOM POZARZĄDOWYM ORAZ PODMIOTOM, O KTÓRYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU
PUBLICZNEGO I WOLONTARIACIE.
1. Przeciwdziałanie patologiom społecznym w trybie ustawy o wychowaniu w
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.
2. Podejmowanie działań w celu wyrównywania szans oraz pełnego uczestnictwa osób
niepełnosprawnych we wszystkich sferach życia.
3. Ochrona i promocja zdrowia mieszkańców Gminy Wołów w szczególności dzieci i
młodzieży.
4. Upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz kształtowanie właściwych postaw wobec
problemów ochrony środowiska:
· działalność turystyczno-ekologiczna,

· aktywizacja ruchu turystycznego.
5. Wspieranie działań i inicjatyw kulturalnych, działań promujących Gminę Wołów i jej dziedzictwo kulturowe.
6. Upowszechnianie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży poprzez prowadzenie zajęć w różnych dyscyplinach sportu.
7. Organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży oraz mieszkańców  Gminy  Wołów  w  szczególności  zawodów  sportowych,   festynów, turniejów.
8. Wspieranie udziału sportowych reprezentacji w imprezach i zawodach sportowych.
9. Wspieranie działalności klubów sportowych.
10. Organizacja wypoczynku dla dzieci i młodzieży.
11. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości.
12. Rozwój i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji.
13. Pomoc ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą.
14. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych.
15. Działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub 
     finansowo organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 
     ust. 3, w zakresie określonym w punktach 1 – 14.
16. Działalność na rzecz współpracy ze społecznościami lokalnymi innych państw.
